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Tüftler, Denker, Teamplayer 
Finde Deine Rolle. Als Auszubildender bei REHAU.
Als zukunftsorientierter Arbeitgeber mit internationaler Strahlkraft setzt REHAU  
frühzeitig auf das Potenzial ehrgeiziger und dynamischer Menschen. 

Für 2022 bieten wir am Standort Feuchtwangen folgende Ausbildungsmöglichkeiten:
 ▪ Mechatroniker m/w/d
 ▪ Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und Kautschuktechnik (Quali) m/w/d
 ▪ Industriekaufmann m/w/d

Als Azubi bei REHAU profitierst Du von:
 ▪ attraktiven Arbeitszeiten
 ▪ einer überdurchschnittlich hohen Übernahmechance
 ▪ einer Top-Vorbereitung auf Prüfungen sowie intensiver Betreuung

Unsere Ansprechpartnerin freut sich auf Deine Bewerbung:  
REHAU AG + Co, Sabine Beyer, Industriestr. 2
91555 Feuchtwangen, Tel.: 09852 905-3340
sabine.beyer@rehau.com, www.rehau.de/ausbildung
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Ihre Aufgaben

• Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung
• Durchführung und Überwachung von Buchungen im kompletten 

Zahlungsverkehr
• Kontenabstimmung und -klärung
• Bearbeitung und Abwicklung des Mahnwesens
• Mitwirkung bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen, sowie 

Übergabe an den Steuerberater

Ihr persönliches Profil

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
•	 Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen
• Selbständiges, eigenverantwortliches und gewissenhaftes Arbeiten
• Teamfähig und Lernbereit

Was wir Ihnen bieten

• Einen langfristigen Arbeitsplatz in einem familiengeführten 
Handwerksbetrieb

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftsorientierten 
mittelständischen Unternehmen

• Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 
(z.B. betriebliche Altersvorsorge)

• Unterstützung und Einarbeitung durch ein erfahrenes Team, persönliche 
Weiterentwicklung auch durch externe Seminare.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Wir suchen für unseren familiengeführten
Handwerksbetrieb ab sofort einen engagierten 
Mitarbeiter (m/w/d) mit entsprechendem Profil.
Sie passen zu uns? Dann bewerben Sie sich! 

Buchhaltungskraft (m/w/d) in Ansbach gesucht!

Fischer GmbH, Rothenburger Str. 48 l 91522 Ansbach l Telefon 0981 / 488 000 
E-Mail: mfo@fischer-haustechmk.de l Internet: www.fischer-haustechmk.de

Fischer

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

KFZ-Mechatroniker/-Mechaniker (m/w/d) in Vollzeit.
Bewerbungen bis zum 13.12.2021 an: auto.gehring@t-online.de
M & S Gehring OHG Automobilie 91601 Dombühl

Tel. 09868/1400   auto.gehring@t-online.de   www.mobile.de/msgehring

In Ansbach, Gunzenhausen, Treuchtlingen, 
Leutershausen und Umgebung suchen wir

Reinigungskräfte,  
Springer (m/w/d)

in Teilzeit, Vollzeit oder auf Minijobbasis. 
Arbeitszeit nach Absprache

IHRE AUFGABEN
▪  Reinigung, Pflege und Kontrolle
 der zugewiesenen Arbeitsflächen
▪  Angemessener Umgang mit
 Material, Geräten und Ressourcen

IHR PROFIL
▪ Selbstständige und gründliche 
 Arbeitsweise
▪ Zuverlässigkeit
▪ Berufs- und Quereinsteiger 
 willkommen
▪ Führerschein der Klasse B 
 (bei Springer)
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

An Karriere.Sued@dorfner-gruppe.de 
unter 0911 6802 344 

oder online über unserer Website
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Jobsuche Jobsuche 
leicht leicht 

gemachtgemacht
mit mit 

BlickLokalBlickLokal

Für die Sozialpädagogische Familienhilfe des Jugendhilfebereiches im Diakoniever-
band Schwäbisch Hall am Standort Blaufelden suchen wir baldmöglichst mit einem 
Stellenumfang von 23,5 Wochenstunden

eine Sozialarbeiterin oder Sozialpädagogin 
(B.A./FH-Diplom/Sozialdiakonin) m/w/d bzw. mit vergleichbarer Qualifikation 

Die aufsuchende Hilfe richtet sich an Familien und dient der Förderung und Entwick-
lung der Beziehungs-/Erziehungsfähigkeit und der Sicherstellung der Grundversorgung 
in den Familien.

Wir erwarten: Eigenverantwortliches Handeln, Kenntnisse und Erfahrungen in der Ein-
zelarbeit mit Eltern und Kindern, Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, Einfühlungsver-
mögen beim Umgang mit sensiblen Themen, Bereitschaft zum Reflektieren der Arbeit 
im Team und in Supervision, Office – Kenntnisse, eigener PKW. Vorausgesetzt wird die 
Mitgliedschaft in einer ACK – Kirche.

Wir bieten: ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit abwechslungsreichem Aufgabenfeld, 
Bezahlung nach der Kirchlichen Anstellungsordnung KAO, Zusatzversorgung (ZVK), 
Fortbildung, Weiterbildung und Supervision, Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 10.12.2021 an Herrn Geschäftsführer 
Wolfgang Engel, Mauerstraße 5, 74523 Schwäbisch Hall, Tel: 0791/946740, 
w.engel@diakonie-schwaebisch-hall.de. Nähere Auskünfte erteilt Ihnen die 
zuständige Fachbereichsleitung Frau Heike Richter, Tel: 07953/88616, 
H.Richter@diakonie-schwaebisch-hall.de

Diakonieverband Schwäbisch Hall ∙ Mauerstraße 5
74523 Schwäbisch Hall ∙ www.diakonie-schwaebisch-hall.de

Zuverlässige Reinigungskräfte m/w/d,
(geringfügig) für ein Objekt in Rothenburg o.d.T., 

Bahnhofstr. gesucht. Stundenlohn 11,11 €. 
AZ: Mo. - Sa. je 1 Std. ab 08.00 Uhr. Bitte 

bewerben Sie sich ausschl. telefonisch unter: 
Nils Bogdol GmbH, Mo. - Fr. 08:00 - 16:00 Uhr 

unter 0162-200 34 20


