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hier |dsst sich’s gut leben
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Die Gemeinde Mulfingen sucht zur

Verstarkung des Personalstand in der
Kita Jagstberg (m/w/d) eine Fachkraft

Die Stelle mit einem Umfang von 100 % ist unbefristet
zu besetzen. Die ausfiihrliche Stellenausschreibung
finden Sie auf der Homepage der Gemeinde.

Auskiinfte erteilen wir gerne unter der
Tel. Nr. 07938/201 (Leitungsteam Jagstberg).

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung schriftlich oder
per Mail bis zum 29.12.2021.

- .

Jobsuche leicht
gemacht
mit BlickLokal

Gemeinde Mulfingen
Kirchweg 1, 74673 Mulfingen
Telefon 07938 9040 -0
www.mulfingen.de
info@mulfingen.de

Bechhofen

__an der Heide

Der Markt Bechhofen, ca. 6.000 Einwohner,
Landkreis Ansbach,
sucht zum Eintritt ab 01.03.2022 einen

Stralenbauer, Maurer oder Landschaftsgéirtner (m/w/d)

zur Verstirkung unseres Teams im Bauhof
in Vollzeit (39 Std./Wo.)

Weitere Informationen zum Stellenprofil, zum Aufgabengebiet sowie {iber den Markt Bechhofen
finden Sie im Internet unter www.markt-bechhofen.de/rathaus-
service/stellenausschreibungen.

Fiir Auskiinfte zu der ausgeschriebenen Stelle stehen Thnen unser Bauhofleiter, Herr Mack, unter
der Tel.-Nr. 09822/606-30 (fachlich) und unser Geschiftsleitender Beamter, Herr Miiller, unter
der Tel.-Nr. 09822/606-13 (personalrechtlich) gerne zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen richten Sie bitte bis 14.01.2022 an den Markt
Bechhofen, zu Hinden Herrn Miiller, Martin-Luther-Platz 1, 91572 Bechhofen oder an
thorsten.mueller@markt-bechhofen.de.

Diakonie &&

Fir den Arbeitsbereich Hilfe fiir gefliichtete Menschen im Diakonieverband Schwabisch
Hall suchen wir baldmdglichst einen/eine Beauftragte/n fiir die kirchlich diakonische
Fliichtlingsarbeit fiir einen Stellenumfang von zunéchst 24 Wochenstunden und ab
Oktober 2022 fiir 40 Wochenstunden.

Gesucht wird ein/e Sozialarbeiterin oder Sozialpadagogin(B.A./FH-
Diplom/Sozialdiakonin) oder mit vergleichbarer Qualifikation, m/w/d

¢ Die Hilfe richtet sich direkt an Gefliichtete mit unsicherer Bleibeperspektive oder in
prekaren Lebenslagen.

e Zudem beseht die Aufgabe der/des Mitarbeitenden in der Vernetzung diakonischer
Initiativen und Kirchengemeinden mit weiteren zivilgesellschaftlichen und
kommunalen Akteuren sowie mit anderen Hilfeanbietern, Einrichtungen und
Institutionen.

e Sozialpadagogisches Handeln im Sinne von Starkung und Teilhabe benachteiligter
Menschen steht dabei im Vordergrund.

Wir erwarten: Eigenverantwortliches Handeln, Kenntnisse und Erfahrungen in der
Beratungsarbeit, eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Fremdsprachenkenntnisse,
Rechtskenntnisse im Auslanderrecht und im Sozialrecht, Bereitschaft zu flexiblen
Arbeitszeiten, Einfiihlungsvermégen in von Flucht und Vertreibung gepragte Lebenslagen.
Vorausgesetzt wird die Mitgliedschaft in einer ACK — Kirche, Eigener PKW.

Wir bieten: Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit abwechslungsreichem Aufgabenfeld,
Bezahlung nach KAO, Fort- und Weiterbildung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 22.01.2021 an Herrn Geschéftsfiihrer Wolfgang
Engel, Diakonieverband Schwabisch Hall, MauerstraBe 5 (Brenzhaus), 74523 Schwabisch
Hall. Fiir Riickfragen erreichen Sie Herrn Engel unter Tel. 0791 — 94674-0 oder E-Mail:
w.engel@diakonie-schwaebisch-hall.de.

Diakonieverband Schwabisch Hall - MauerstraBe 5
74523 Schwabisch Hall - www.diakonie-schwaebisch-hall.de

SG

L ENGINEERING

DIE DIGITAL - MACHER

www.sg-eng.de

Erfahren in der Digitalisierung
von Fertigungsprozessen.
Echte Start-up-Qualitdten und
zugleich namhafte Referenzen.
Wir lieben’s unkompliziert

und persénlich.

Werde Teil unseres
Digital-Macher-Teams!

wir suchen ab sofort: .

o Elektrotechniker/ —meister mw
o SPS—Programmierer mmwu

e CAD-Konstrukteur wmmww

e Mechatroniker m/wm

o Elektriker mmwm

gerne QU€
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SG-Engineering GmbH - Ansbacher Str. 56 - 91541 Rothenburg/T.
karriere@sg-eng.de Tel. 09861 709367-0
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IN EMPLOYEE CONDITIONS

Tuftler, Denker, Teamplayer
Finde Deine Rolle. Als Auszubildender bei REHAU.

Als zukunftsorientierter Arbeitgeber mit internationaler Strahlkraft setzt REHAU
friihzeitig auf das Potenzial ehrgeiziger und dynamischer Menschen.

Fiir 2022 bieten wir am Standort Feuchtwangen folgende Ausbildungsmaéglichkeiten:
= Mechatroniker m/w/d
= Verfahrensmechaniker fir Kunststoff- und Kautschuktechnik (Quali) m/w/d
= Industriekaufmann m/w/d
[=] 25 % [m]

Als Azubi bei REHAU profitierst Du von:

= attraktiven Arbeitszeiten

* einer tiberdurchschnittlich hohen Ubernahmechance
= einer Top-Vorbereitung auf Priifungen sowie intensiver Betreuung E :

Unsere Ansprechpartnerin freut sich auf Deine Bewerbung:
REHAU AG + Co, Sabine Beyer, Industriestr. 2

91555 Feuchtwangen, Tel.: 09852 905-3340
sabine.beyer@rehau.com, www.rehau.de/ausbildung
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