16. APRIL 2022

SONDERTHEMA 5

AUSBILDUNG

LAST MINUTE

INFO-CAFE AM 6. MAI

,Mein Kind beendet bald die Schule - was nun?“
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en, Flyern und Kaffeetasse fiir das Info-Café bei der Agentur fiir Arbeit Ansbach-WeiBenburg (von links):

Schulamtsdirektor Holger Sauerhammer, Landrat Dr. Jiirgen Ludwig, Anshachs OB Thomas Deffner, Wolfgang Langer
(Agentur fiir Arbeit), Karin Bucher (Industrie- und Handelskammer) und Dr, Rainer-Johannes Wolf (Handwerkskammer).

ANSBACH (RED). Schiilerinnen
und Schiiler, Miitter und Vater
konnen sich am Freitag, 6. Mai,
in lockerer Atmosphdre zu ei-
ner ganz entscheidenden Frage
informieren: Wie soll es nach
der Schule weiter gehen? Das
Regionalmanagement am Land-
ratsamt Ansbach ladt dazu zu-
sammen mit Kooperationspart-
nern zum ersten Info-Café"
in die Agentur fiir Arbeit Ans-
bach-Weiflenburg (Schalkhau-
ser Strafle 40, 91522 Ansbach)
ein. ,Jungen Leuten steht ein
ganzes Universum an Ausbil-
dungsberufen offen. Daher ist
es umso wichtiger, Hilfestellung
zu geben, damit der Ubergang
von der Schule ins Berufsleben
gelingt”, sagte Landrat Dr. Jur-
gen Ludwig bei der Vorstellung
des Veranstaltungskonzepts.
Andrea Denzinger vom Re-
gionalmanagement am Land-
ratsamt Ansbach ist die unge-
zwungene Atmosphdre wichtig,
in der das ,Info-Café* stattfin-
den soll. Keine Frontalvortra-

Wir sind in der Region eines der fihrenden Biros im Bereich Steuer-
beratung, Wirtschaftsprifung und Rechtsberatung mit Gberregionaler,
mittelstandischer Mandantschaft aus allen Bereichen der Wirtschaft, die
wir bel ihren nationalen und internationalen Geschéftsaktivitaten begleiten,

Wir suchen zum 01. September 2022

Auszubildende (m/w/d)

fur den Beruf des
Steuerfachangestellten

Sie lernen alles, was ein modernes Rechnungswesen kennzeichnet:
= Die Anwendung moderner

= Finanzbuchhaltung

= Lohnbuchhaltung

= Jahresabschlusse

= Steuererkldrungen fir Betriebe
und Privatpersonen

Die Fortbildung zum Steuerfachwirt (m/w/d) oder Bilanzbuchhalter
(m/w/d) ist die Abrundung flr einen krisensicheren Beruf. Sie erlernen
die EDV-Programme der DATEV und andere Programme fir das
Rechnungswesen und kdnnen diese bald standardisiert und individuell
anwenden. Die IT begleitet Sie an vielen Stellen der digitalen Datenwalt.

Wir sind Partner unserer Mandanten in allen wirtschaftlichen und
rechtlichen Bereichen. Sie werden in die Vertrauensstellung einbezogen
Das Aufgabengebiet ist vielféltig und immer interessant, Sie leben am
Puls der Wirtschaft mit besonderem Einblick in deren Ablaufe.

Wir suchen permanent Mitarbeiter mit Fachausbildung zum Steuer-

fachangesteliten (m/w/d)

= Unternehmensfinanzierung
= Kostenrechnung

Finanzbuchhalter u

ge, stattdessen ab 17 Uhr ein
gemeinsames Kennenlernen bei
Imbiss und Getranken. Die ers-
ten Impulse gibt dann Berufs-
beraterin Margit Rank von der
Agentur fiir Arbeit Ansbach-
Weifenburg: ,,Welche Moglich-
keiten gibt es nach der Schule?”
Das Regionalmanagement hat
die Einladungen breit an alle
Schularten gestreut, erlduterte
Denzinger. ,Die ersten Anmel-
dungen sind schon da, teilwei-
se von ganzen Familien”, freut
sich die Regionalmanagerin.
Nach der Eroffnung haben
die Gaste Gelegenheit, ihre vor-
ab ausgewdhlten _Themenin-
seln” zu besuchen, fiir die sie
sich besonders
Da geht es beispielsweise um
Berufe in Handel oder Hand-
werk, um Duales Studium und
Eignungstests, um  Praktika
und den Landkreis Ansbach als
+Kompetenzregion Kunststoff®,
Geplantes Ende ist gegen 19.30
Uhr, wobei keine Frage unbe-
antwortet bleiben soll. Andrea

interessieren.

EDV Programme in allen
Auspragungen

Lohnbuchhalter

sowie Steuerberater. Wir stellen jahrlich mehrere Ausbildungsplitze

o

zur Verfligung sowie Pldtze flr ein duales Studium,

Foto: Landratsamt Ansbach/Fabian Hahnlein

Denzinger stelite auch gleich
in Aussicht, dass es eine zweite
Auflage des ,Info-Cafés" geben
wird: am Freitag, 8. Juli, in Ro-
thenburg. Genaueres wird noch
bekannt gegeben.

+Es ist unsere gemeinsame
Herausforderung, junge Men-
schen in der Region zu halten,
damit sie hier auch beruflich
ihre Heimat finden”, sagte Ans-
bachs Oberbiirgermeister Tho-
mas Deffner, der sich fiir die
gute Zusammenarbeit zwischen
Landkreis Ansbach und Stadt
Ansbach bedankte.

Karin Bucher, Leiterin der
Geschiftsstelle Ansbach der
Industrie- und Handelskam-
mer Niirnberg fiur Mittelfran-
ken, appellierte an Eltern und
Schiiler, .dieses tolle Angebot
anzunehmen®. Es sei erfreu-
lich, dass viele Kooperations-
partner mit im Boot seien. Dr.
Rainer-Johannes Wolf, stell-
vertretender Hauptgeschafts-
fuhrer der Handwerkskammer
flir Mittefranken, warb insbe-
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91541 Rothenburg o.d. T.
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kanzlei@jakoby-baumhof.de
www.jakoby-baumhof.de

sondere fur die ,Karriere mit
Lehre”, Es gehe darum zu zei-
gen, wie vielfaltig und durch-
liassig das gesamte Bildungs-
system sei. Schulamtsdirektor
Holger Sauerhammer von den
Staatlichen Schulamtern im
Landkreis Ansbach und in
der Stadt Ansbach, hob die
Schliisselposition der Schulen
bei der Vermittlung von Pers-
pektiven hervor. Er begrifite
es, dass sich das Informations-
angebot gezielt an die Eltern
richtet.

Wolfgang Langer, stellver-
tretender Geschaftsfihrer der
Agentur fir Arbeit Ansbach-
Weienburg, freut sich, fiir das
Jnfo-Café” als Gastgeber fun-
gieren zu konnen: ,Die Agentur
fiir Arbeit und das Berufsinfor-
mationszentrum sind den meis-
ten Schilerinnen und Schilern
durch Besuche mit ihren Schul-
klassen schon bekannt. Ein Ort,
an dem es insbesondere um
Berufsorientierung und Berufs-
beratung geht, ist deshalb auch
fiir Eltern ideal, um sich iiber
Themen rund um die Berufs-
wahl austauschen zu konnen."

Um ihrer Rolle als wichtige
Berater fiir ihre Kinder gerecht
zu werden, brauchen Eltern
oft zundchst grundlegende In-
formationen. Nur so koénnen
sie gemeinsam mit Berufsbe-
raterinnen und Berufsberatern
sowie weiteren Unterstiitzern
die notige Hilfestellung geben,
damit ihre Kinder den richtigen
beruflichen Weg fiir sich selbst
finden.

Informationen und die An-
meldung zum ,Info-Café” (bis
22. April) beim Regionalma-
nagement am Landratsamt Ans-
bach: telefonisch unter 0981
468-1030, per Mail an andrea.
denzinger@landratsamt-ans-
bach.de sowie im Internet un-
ter www.regionalmanagement-
landkreis-ansbach.de.

SPRITZGUSS - KONFEKTION
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PAN-PLAST Kunststoffverarbeitung GmbH
Tel.: 09804 / 91 900 - Fax: 09804 /9190 98
E-Mail: info@panplast.de
www.panplast.de

-
-

Wir
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Starte durch beim

Weltmarktfuhrer

Unsere oﬂeneq
Ausb\\dungsp\mze
findest du hier:
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Virtuelle
Ausbildungs-

Unsere Buslinien fohren mehrfoch taglich mehrere Haltestellen sowie die Bohnhofe Utfen-
heim, Bod Windsheim und Steinach zu den Zug-An- und Abfohriszeiten an. Du erraichst uns
einfoch z B.von Wiirzburg, Ansbach, Rothenburg o. d.Touber und Neustodt/Aisch.

MEKRA Lang GmbH & Co. KG
Buchheimer Str.4
91465 Ergersheim

Antanella Poal
humanrelations@mekra.de
Tel. +49 9847 9890

auch ouf unseren YouTub al: www.youtube.com/MEKRALang

CHANCE NUTZEN

BE PART OF OUR BK FAMILY

Die bk Group ist internationaler Marktfuhrer fur
Objektlosungen und Facility Management mit aktuell
Uber 200 Mitarbeitern in mehr als 27 europaischen
Landern.

Du mochtest ins Berufsleben einsteigen und das
vom ersten Tag an? Dann bist Du bei uns richtig!
Denn Deine Karriere bei uns ist mehr als nur ein Job.

Starte Deine Ausbildung in unserem Headquarter
in 91628 Endsee:

Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d)
Bauzeichner (m/wrd)

Wir freuen uns f,
auf Deine Bewerbung! ’
ausbildung@bk-group.eu




