4 SONDERTHEMA

23. APRIL 2022

FRANKENS

MEHR

REGIO Neustadt a.d. Alsch-

Bad Windsheim

Das ASS.Semorenzentrum Lichtbick gGmbM sucht zum 1. September 2022 einefenen

Azubi Pflegefachmann/
Pflegefachfrau (m/w/d)

Wir sind...

2 das Seniorenzentram Lichtblick und verfisgen (ber 60 Einzelzimmer

&  cine Einrichtung, bei der Helligkest durch Tageslicht eine wesentliche Rolle spiclt und
damit zum Wohlbefinden unserer Bewohnerinnen und Mitarbeiterinnen beitriigt

2 am FuBe der Frankenbdhe in Burgbemheim

Du méchtest...

] tiansbezogen dic allge

ine und dic speziclle Plege verstehen
& praktisch lemen plegebediirfiige Menschen unterschiedlichen Alters zu betreuen,
zu beraten, anzuleiten und 2u versorgen

& erfahren, wie Planung, Umsetzung und Evaluierung der Individulpflege in Abstimmung
mit anderen Berufsgruppen erfolgt

Wir wiinschen uns...

2 cinen freundlichen, offenen und cinfidhlsamen Umgang mit Menschen aller Altersgruppen
& dass Du verantwortungsbewusst handelst

2 cme strukiumente Denk- und Arbeitsweise

8 medzmische-pllegenische Praktika - werden als Vorteal gesehen
82 dass Du gelassen in herausforderden Situatonen bleibst

& cinclcinen engagierte’n Azubi

Wir versprechen Dir...

2 abwechslungsreiche und mteressante Ausbeklungsinhalte

& cin starkes, emgespicltes Team, das Dich geme empfiingt

I cffiziente Strukiuren

2 individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

8 e atraktive Ausbhildungsvergiitung

Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine Bawerbung
Ieitung-lichtblick@asb-die-samariter.de
ASB-Seniorenzentrum LichtBlick gGmbM
Einrichtungsieitung

Gartenstr. 1a

91593 Burgbermheim

Tel. (0 98 43) 9 35 660

Weitere Informationen unter www,asb-die-samariter.de
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Auf uns baut

Und wir auf unsere Mitarbeiter -

komm'’ nach Burgbernheim!
S 4

die Region.

098439800-0
.staudinger-bau.de
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Dar ASE Regonaerband Bad Windshaim @,V sucht zum 1, September 2022 enalsinen

Azubi Kaufmann/Kauffrau
im Gesundheitswesen (m/w/d)

Wir sind...

2 ak Regwmalverband mit dber 5.200 Misgliodern in den Lamdkromsen Newssadt an der Aisch-
Bad Wisdsheim sowie in Stadt und Lasdkres Anshach mit dem Standort Bad Windsheim
wvertreten

£ in dow Berexchen ambulame Pllege, Hwemotruf, Fahrbarer Mittagstisch, Fahedienst,
Kinderagesstinie, offens und gebusdens Gaaztagesschule, Mittagsbetresung, Erste Hilfe
wnd Bevilkerengsschutz im Einsatz

£ Bewreiber des Seniorenzentrums Lichblick in Burgbembeim

Du méchtest...

2 crlemen, wic das Gesundbeitswesen und dic Soziahversicherusg funklivnicren

82 wissen, wekbe Kaufmissischen Geschdnsprozesse und AbEUR sich in emem
Gesundheissumernchmen verbergen

& ofahren, wie man mit Leidenschaft in eimer Hilfsorgasisation u. a. im Bereich
Bevilkenmgsschutz Hilfe leistet

22 in mebroren Hospitationen in anderen Dicmststamdorten beweisen, diss D micht

war die Theorie drauf hast, scedern auch dic Praxis

ir wiinschen uns..,
dass Du das eime gute Mittlere Reifie boreits mithnngst oder demniichat in der Tasche bast
engagicrte/n Azubi mit Interesse am Gesandbeitswesen und
s Kautndnnisches Zusammenhinges

[

freundliche, safpeschlossene und vemntworusgsbewussic
Persinlichken, derem Herz (B eme guie Sache schliig

Wir versprechen Dir...

8 swechslungsreche wd imeressanie Aushildugsintalte
8 individwelle Fort- wnd Weiterbildumgsangebote

£ cme anrakiive Ausbildumgsvernginung

Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wr uns auf Deine Bawarbung
bewerbung@asb-die-samariter.de

ASB Regionalverband Bad Windsheim e. V.
Raiffeisenstr. 17

91438 Bad Windsheim

Tel. (0 98 41) 66 90-0

Weitere informationen findest Du unter
www, asb-die-s amariter de
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Fachkrafftemesse

GROSSE BERUFS- UND KARRIEREMESSE

Innovative Unternehmen brauchen innovative Mitarbeiter:innen

ROTHENBURG (RED). Viele Un-
ternehmen im Landkreis haben
volle Auftragsbiicher und es
konnten noch weit mehr An-
fragen aufgenommen werden,
wenn ausreichend qualifiziertes
Personal vorhanden ware. Lan-
ge Liefer- bzw. Ausflihrungszei-
ten schaffen Unzufriedenheit
bei der Kundschaft und das
Personal steht unter standigem
Leistungsdruck. Deswegen su-
chen Betriebe dringend nach
geeigneten Fachkrdften.

Um dem entgegenzuwirken,
veranstaltet die Wirtschaftsfor-
derung erstmalig eine digitale
Fachkrifte-Messe unter www.
fachkrafte-messe.de. Dieses
Jahr wollen wir die Fachkrafte-
Messe mit der Last-Minute Aus-
bildungsborse verbinden.

Die Fachkrifte-Messe richtet
sich an Auspendler, die jeden
Tag lange zum Arbeitsplatz un-
terwegs sind, an Absolventen,
Berufseinsteiger und Wieder-
einsteiger. Die Fachkrifte-Mes-
se bietet auch fiir Schiiler:innen
offene Ausbildungsplitze fir
den September 2022 an.

Die Messe will Unternehmen
mit Personalbedarf mit qualifi-
zierten, potenziellen Arbeitneh-
mern und Ausbildungssuchen-
den zusammenbringen. Um
moglichst viele Fachkrifte auch
von auflerhalb des Landkreises
zu erreichen, wird diese Veran-
staltung auch tiberregional be-
worben.

Ein breiter Branchenmix soll
ein umfassendes Berufsangebot
gewdhrleisten.

Die Suche nach dem richtigen
Arbeitsplatz ist oft verbunden
mit der Frage nach dem richti-
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gen Lebensort: Arbeiten, Kar-
riere und Weiterbildung, aber
auch Freizeit und Lebensqua-
litit sowie die Versorgung der
Kinder spielen eine grofe Rol-
le. Unser Landkreis Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim hat
hier viel zu bieten. Ein hervor-

ragendes Angebot fiir alle Al-
tersgruppen und Lebensphasen
stehen zur Verfugung. Wer ei-
nen qualifizierten Arbeitsplatz
und eine berufliche Perspektive
will, muss schon lange nicht
mehr in die angrenzenden Bal-
lungsraume ausweichen, oder

Fato: Frankens Mehrregion

kann auch den Weg von der
Stadt auf das Land finden.

Die Fachkrafte-Messe verof-
fentlicht ab dem 25. April 2022
unter www.fachkrafte-messe.de
eine Aufstellung von Unterneh-
men, die offene Arbeits- und
Ausbildungsplitze anbieten.
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Schwarzallee 10

098 41 /93-1 55
01 51 /281 757 98

91438 Bad Windsheim

Dr. Becker - Leben bewegen

GENERALISTISCHE PFLEGEAUSBILDUNG m/w/D

Deine Ansprechpartnerin

Susanne Potsch, Praxisanleiterin

Alle Infos zu deiner Ausbildung
findest du tiber den Link

Das versprechen wir dir

» Attraktive Ausbildungsvergitung, 29 Tage Urlaub und eine Jahressonderzahlung fur Auszubildende (m/w/d)

* Eine systematische Einarbeitung mit Mentorenprogramm und fester Ansprechperson

* Fachliche Betreuung und Begleitung durch qualifizierte Praxisanleiter:innen

* Du machst gerne Sport? Wir fordern das mit zertifizierten Sport- und Gesundheitskursen und einer
BGM-Pramie bis zu 150 € / Jahr, kostenfreie Parkplatze und Mitarbeiterevents

dr-becker-karriere.de/jobs/j511.html Dr. Becker é“?’ Riliani-Klinik

In der Theorie erlernst du situationsspezifisch die allgemeine und spezielle Pflege nach neuesten pflegewissen-
schaftlichen Erkenntnissen. Im Praxiseinsatz lernst du, pflegebedurftige Menschen aller Altersgruppen zu be-
treuen, zu beraten, anzuleiten und zu versorgen; du tbernimmst die Planung, Umsetzung und Evaluierung der
individuellen Pflege der Patientinnen in enger Abstimmung mit anderen Berufsgruppen, denn bei uns gehorst
du von Beginn an zu einem interdisziplindaren Rehateam. Aul3erdem begleiten dich ausgebildete Praxisanlei-
terinnen wahrend der praktischen Ausbildung und unterstitzen dich bei der Erreichung der Ausbildungsziele.




