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WIR SUCHEN TATKRÄFTIGE MITARBEITER ( m/w/d)
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Informationspflichten für Bewerber finden Sie unter:https://punktgenau-hohenloher.de/informationspflichten-fuer-bewerber/

J E T Z T  B E W E R B E N :  
b ewerb u ng @ p u nkt g enau - hohenloher.de
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Nedschroef Schrozberg GmbH
Herdwiesen 1, 74575 Schrozberg
Jobs.schrozberg@nedschroef.com

Für weitere Informationen kontaktieren Sie: 
Horst Mayer-Schwärzel,  Personal Telefon: 07935 71 261 

Nedschroef,
die beste Verbindung für Ihre Karriere.

Wir suchen m/w/d
 Fachinformatiker / 

IT Anwendungsbetreuer
 Maschinenbediener – und Einrichter
 Zerspanungsmechaniker
 Vertrieb-Innendienst /

Customer Service

nedschroef.com

Auf der Suche nach einer 

oder einem 
dualen Studium ?

Bei uns kannst du ab dem 01.09.2022 Vollgas geben!

Nedschroef, eine gute Verbindung für
deine Karriere!

Industriemechaniker 
(m/w/d)

Maschinen- und 
Anlagenführer 

(m/w/d)

Duales Studium
Bachelor of Engineering 

(Maschinenbau)

Ausbildung 

Nedschroef Schrozberg GmbH 
Herdwiesen 1 - 74575 Schrozberg 
www.nedschroef.com/de/careers
E-Mail: jobs.schrozberg@nedschroef.com

Deine Vorteile:
Bezahlung nach Tarifvertrag der Metallindustrie•
35-Stunden-Woche•
30 Tage Urlaub•
Sicherer Arbeitsplatz nach der Ausbildung•

Zur Verstärkung unseres Teams 
SUCHEN WIR
ab sofort oder nach Vereinbarung in Vollzeit eine/n

Bereichsleiter Logistik (m/w/d) für Baustoffe

Ihre Aufgaben:
n Sie übernehmen die strategische Planung und Steuerung 

von Logistik, Lager und Transport für die verschiedenen 
Produktbereiche

n Sie sind verantwortlich für die fachliche und 
disziplinarische Führung Ihres Teams im Bereich Lager 
und Logistik

n Sie übernehmen die Disposition der Fahrer und 
Fahrzeuge und Tourenplanung

n Sie haben die bereichsrelevanten Kennzahlen jederzeit 
im Blick und setzen entsprechende Maßnahmen um

n Sie implementieren und optimieren Logistikprozesse 
n Durch Ihre Vorbildfunktion motivieren, fördern und 

entwickeln Sie Ihre Mitarbeiter:innen
n Sie stellen die Ordnung und Sauberkeit in Ihrem 

Verantwortungsbereich sicher

Ihr Profil:

Wenn Sie Spaß am Erfolg haben und eine Chance suchen, sich 
in einem erfolgreichen und innovativen Dinkelsbühler Unter-

nehmen zu verwirklichen, dann bewerben Sie sich bei uns. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungs-unter-
lagen per Post oder E-Mail.

n  Einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen 
Tätigkeiten

n  Leistungsgerechte Vergütung
n  Kurze Entscheidungswege und flexible Arbeitszeiten
n  Umfangreiches Sozialpaket wie: Fahrtkostenzuschuss, 

Warengutschein, Internetpauschale, Erholungskosten-
pauschale, betriebliche Altersvorsorge sowie weitere 
attraktive Zusatzleistungen

Wir bieten:

DBZ Dinkelsbühler Baustoffzentrum GmbH
z.H. Herrn Maximilian Weiß
Wassertrüdinger Str. 63
91550 Dinkelsbühl

E-Mail: bewerbungen@dkb-bz.de
Tel.: 09851/589790-0
Fax: 09851/589790-90 www.dkb-bz.de

n Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im 
Bereich Lager oder Logistik sowie mehrjährige Berufs-
erfahrung Bereich Logistik für Groß- und Einzelhandel, 
dem Baustoffhandel oder der Baustoffindustrie

n Sie haben bereits Erfahrungen und Freude in der 
Mitarbeiterführung

n Vorteilhaft wäre eine erfolgreich abgeschlossene 
Weiterbildung zum Logistikmeister (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation 

n Sie bringen betriebswirtschaftliche Kenntnisse mit 
und sind versiert im Umgang mit bereichsrelevanten 
Kennzahlen

n  Sie besitzen den Führerschein der Klasse B sowie 
Scheine zur Führung von Flurförderzeugen

n  Sie sind sicher im Umgang mit entsprechenden EDV-Tools
n  Ein sicheres Auftreten sowie Teamfähigkeit, 

Kommunikationsfähigkeit,  Durchsetzungsvermögen 
und Organisationstalent runden Ihr Profil ab




