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JETZT BEWERBEN!

Zur Verstärkung unseres Teams 

suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt in Vollzeit eine*n

Mitarbeiter*in in der 

Reklamationsbearbeitung
(m/w/d)

j o b s . j o r i s i d e . d e
T +49 (0)981 18 89 29 00 • personal@joriside.de

YOUR STEEL FUTURE STARTS HERE

MÖCHTEN SIE EIN TEIL UNSERES TEAMS WERDEN UND SICH AKTIV 
AM AUSBAU DES GRUNDWASSERMESSNETZES EINBRINGEN?

Wir suchen ab sofort für unser Team einen

Ingenieur (m/w/d)
(Dipl.-Ing. (FH) oder Bachelor)

der Fachrichtungen Umweltsicherung, Umweltschutz, 
Wassertechnologie oder Geowissenschaft

Ausführliche Informationen zu den Stellenausschreibungen und die 
Hinweise zum Datenschutz sowie Informationen zur Gleichstellung 
und Schwerbehinderung fi nden Sie auf unserer Internetseite 
www.wwa-an.bayern.de unter Stellenangebote.

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung senden Sie bitte 
bis spätestens 06.11.2022 unter Angabe des Aktenzeichens 
Z1-0302-2022-11 an das Wasserwirtschaftsamt Ansbach, Dürrnerstr.  2, 
91522 Ansbach (nur Kopien) oder als eine gesamte PDF-Datei per 
E-Mail an personal@wwa-an.bayern.de.

Kinderpfleger (m/w/d)

oder einen

Erzieher (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit

Für unseren Katholischen Kindergarten 
„Haus der Kinder – St. Sebastian“ suchen wir ab sofort 
oder ab 01.01.2023 einen

Stell dir vor, du kannst dein ganzes

Potenzial entfalten.

Zum 1.1.2023 

Gehalts-
erhöhung

Für unser Seniorenstift Auf den Wäldern 
in Fichtenau-Wildenstein suchen wir in
Voll- oder Teilzeit 

 Pflegefachkräfte (m/w/d) 

 Altenpflegehelfer (m/w/d) 

Was du dir vorstellst
 Unbefristeter Vertrag und faire Vergütung nach 

AVR-Württemberg 4. Buch, Jahressonder-
zahlung und betriebliche Altersvorsorge

 Vielzahl an Mitarbeiterrabatten über  die 
Corporate Benefits-Plattform

 9.800 Kolleginnen und Kollegen für 
starke Zusammenarbeit

 Individuelle Karriereprogramme 
und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Innovative Pflegekonzepte und die 
besten Personalschlüssel

Wo stellst du dich vor
Seniorenstift Auf den Wäldern 

Yvonne Fuchs | Tel. 07962 7119-0

Farbholz 7 | 74579 Fichtenau-Wildenstein

Jetzt online bewerben: www.ev-heimstiftung.de/karriere

Stell dir vor, du arbeitest für das größte diakonische Pflegeunternehmen in 

Baden-Württemberg mit 165 Einrichtungen und 13.220 Menschen. Stell dir 

vor, du kannst Großartiges leisten, Menschen helfen, Sinn stiften und Verant-

wortung für unsere Zukunft übernehmen. Stell dir vor, deine Arbeit macht den 

Unterschied.

Evangelische Heimstiftung - ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen.

Über 40 Jahre entwickeln und produzieren wir
hochwertige Kaminöfen/Heizgeräte sowie Zubehör,
für den europäischen Markt und suchen (m/w/d)

französisch sprechenden

Vertriebsmitarbeiter
im Innendienst | Vollzeit oder Teilzeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

Max Blank GmbH | Klaus-Blank-Straße 1 | 91747 Westheim
+49 9082 9678-34 | karriere@maxblank.com | www.maxblank.com

Ihre Hauptaufgaben:

Wir bieten:
• Interessantes und vielseitiges

Aufgabengebiet

• Junges Führungsteam

• Flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege

• Eigenverantwortliches und selbstständiges 
Arbeiten in einem dynamischen, kollegialen 
Team

• Überdurchschnittliches Einkommen

• Schriftliche und telefonische Kundenkorre-
spondenz in französischer Sprache

• Unterstützung des langjährigen
Vertriebsaußendienstes

• Eigenständige systemseitige Eingabe von 
Angeboten und Aufträgen

• Abstimmung mit den entsprechenden 
Abteilungen

• Mitwirkung in der Marketingarbeit

STELLENMARKTSTELLENMARKT

LANDKREIS ANSBACH (RED).

Familie und Beruf zu vereinba-
ren, stellt für viele junge Familien 
eine Herausforderung dar. Noch 
schwieriger wird dieser Spagat, 
wenn man gleichzeitig berufl ich 
noch einmal neu durchstarten 
möchte. Wie herausfordernd das 
sein kann, hat Asia Haseeb selbst 
erfahren müssen. Als Mutter 
zweier Kinder hat sie eine von 
der Agentur für Arbeit geförder-
te Umschulung in Teilzeit zur 
Kauffrau Büromanagement ge-
meistert und ist damit das beste 
Beispiel dafür, dass Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie gelin-
gen kann.Nachdem die damals 
25-jährige gebürtige Irakerin ihr 
dortiges Jurastudium erfolgreich 
abgeschlossen hatte, wanderte 
sie 2006 nach Deutschland aus. 
Seither lernte sie in Integrations-
kursen Deutsch und beherrschte 
die Sprache letztendlich so gut, 
dass sie auch als Dozentin für 
Deutsch als Fremdsprache und 
bei der Flüchtlingshilfe als Dol-
metscherin unterstützen konnte. 
Haseeb war von 2016 bis 2018 bei 
der Flüchtlingshilfe Wald sowie 
beim Familienzentrum Sonnen-
hof in Gunzenhausen tätig. Über 
eine Freundin entstand der Kon-
takt zum Bü-roservice Fischer in 
Gunzenhausen – der damalige 
Ausbildungsbetrieb und jetzige 
Arbeitgeber von Haseeb. Nach-
dem die Förderung der Qualifi -
zierung durch die Agentur für 
Arbeit Ansbach positiv entschie-
den wurde, startete Haseeb im 
September 2019 mit der dreijäh-
rigen Umschulung in Teilzeit und 
beendete diese im Mai 2022 er-
folgreich. 

Kinder oder Karriere?


