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Die evang.-luth. Kirchengemeinde Dinkelsbühl ist Trägerin von drei Kindertagesstätten
 für insgesamt 380 Kinder. Im pädagogischen Bereich beschäftigen wir etwa 

80 Personen in Voll- und Teilzeit. 

Für unsere Kindertagesstätten suchen wir zum sofortigen Eintritt   

Erzieher (m/w/d) und Kinderpfleger (m/w/d) 
in Teilzeit und Vollzeit.

 
Bewerbungsschluss ist der 02.11.2023. Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an die  

Evang.-Luth. Kirchengemeinde Dinkelsbühl   I  Dr.-Martin-Luther-Str. 4, 91550 Dinkelsbühl  
Tel. 09851/2319, Mail: pfarramt.dinkelsbuehl@elkb.de

Wir suchen zuverlässigen Hausbetreuer (m/w/d) 
für Asylheim in Feuchtwangen und weitere Asylheime 
im Landkreis AN für eine langfristige Zusammenarbeit. 

Flexible Arbeitszeiten und sehr gute Bezahlung 
(TZ, VZ und Minijob). 

Mobil 0160-2096840

Für unser im Jahr 2016 neu eröffnetes **** Hotel garni, das über einen 
Bademantelgang direkt mit der Franken-Therme Bad Windsheim verbun-

den ist, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung als: 

Zimmer-Reinigungskraft (m/w/d)
Vollzeit oder Teilzeit 

Es erwartet Sie ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem netten 
Team, das sich auf Sie freut, eine faire Bezahlung (Jahresprämie, 

Gutscheine, betriebliche Altersvorsorge und vieles mehr) und ein Be-
triebsklima, in dem Arbeiten Spaß macht.

 
Verschiedene Arbeitszeitmodelle sind möglich (4 Tage Woche auf 

Wunsch, Arbeitszeit primär am Vormittag / früher Nachmitag).

Bei Interesse rufen Sie uns gerne an Telefon 09841 / 68 999 0.

Vital Hotel an der Therme GmbH
Erkenbrechtallee 14
91438 Bad Windsheim
Telefon 09841 / 68 999 0
E-Mail: caroline.weigand@vital-hotel-adt.de 
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