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STELLENANGEBOTE

Mit 531 neu gemeldeten
Arbeitsstellen wurden ins-
gesamt 37,4 Prozent weniger
neue Stellen gemeldet als
noch im August. Die Vermitt-
lungs- und Beratungsfach-
krdfte der Agentur fiir Arbeit
und der Jobcenter konnten
damit im Berichtsmonat auf
4.688 Arbeitsangebote  fiir
ihre Bera-tungs- und Ver-
mittlungsaktivititen zuriick-
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ARBEITSMARKTBERICHT

neu gemeldeten Stellen zeigt
die Kehrseite der Medaille.
So erfreulich es ist, dass we-
niger Menschen von Arbeits-
losigkeit betroffen sind, be-
ziehungsweise Unternehmen
ihre Belegschaft auch in Zei-
ten mit schwdchelnder Kon-
junktur behalten, so spiiren
wir anderer-seits auch die
Zuruckhaltung der Betriebe
bei der Meldung neuer Stel-
len. Dennoch bewegen wir
uns mit fast 4.700 Stellen-
angeboten auf einem hohen
Niveau, was die Nachfrage an

WEITERE DATEN ZUM AUSBIL-
DUNGSMARKT

Auch wenn das Ausbildungs-
jahr offiziell schon begonnen
hat, sind noch viele Unter-
nehmen und Betriebe in un-
serer Region auf der Suche
nach Nachwuchs.

Ein verspdteter Einstieg ist
derzeit noch problemlos
moglich. ,Alle die noch
Interesse an einem Ausbil-
dungsplatz fiir 2023 haben
und auch alle, die bereits
flirs kommende Jahr eine

greifen. Dieser Riickgang an Ar-beitskriften angeht. Ausbildung suchen oder
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DER FRU

ANDERS ALS DU DENKST!

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER M/W/D
IN DER NEUROLOGISCHEN FRUHREHABILITATION

WER PFLEGEN WILL, IST BEI UNS RICHTIG!

In unserem modern eingerichteten IMC-Bereich der neurologischen
Fruhrehabilitation / Phase B gehdren Sie als Gesundheits- und Kran-
kenpfleger:in der Dr. Becker Kiliani-Klinik in Bad Windsheim zu einem
interdisziplinaren Reha-Team. Sie leisten einen entscheidenden Bei-
trag zur Gesundung lhrer Patient:innen.

DAS VERSPRECHEN WIR IHNEN

* einen unbefristeten Arbeitsvertrag und 29 Tage Urlaub;

* leistungsgerechte Bezahlung mit exakter Arbeitszeiterfassung;

¢ ein auf Ilhre Winsche ausgerichtetes Arbeitszeitmodell;

* verschiedene Teilzeit-Arbeitsmodelle und die Moglichkeit einer
Kinderbetreuung in den Sommerferien;

* Jahressonderzahlungen gemessen am wirtschaftlichen Erfolg;

* grolRzugiges betriebliches Gesundheitsmanagement u.v.m.

lhre Ansprechpartnerin

Franziska Gottfert, Pflegedienstleitung

Dr. Becker Kiliani-Klinik

Schwarzallee 10, 91438 Bad Windsheim
Tel: 09841 93-102, www.dbkg.de
www.dr-becker-karriere.de/jobs/j154.html

Zur Verstarkung suchen
wir ab sofort einen

Unterstiit-zung bei der Be-
rufswahl bendtigen, sind
herzlich eingeladen, sich bei
unserer Berufsberatung zu
melden! Diese hilit in allen

Kfz-Mechatroniker /
Servicetechniker
(m/w/d) in Vollzeit

Bewerbungen gerne

Fragen rund ums Thema per E-Mail an:
Ausbildung weiter! Auch Be- info@auto-fiket.de
triebe, die ihre Ausbildungs-

pldtze nicht besetzen konn- o — —

ten, konnen sich jederzeitan | AL TOFIKET

uns wenden. Wir be-raten e i e

gerne dartiber, wie Stellen

) Ostalbstrae 118
alFernanv beselzl. werden 73441 Bopfingen
konnen - zum Beispiel mit Tel. 07362-8380238
Men-schen, die beruilich | Ansprechpartner:
neue Wege gehen mochten®, Florian Fiket

ermuntert Prusik.

www.wochenzeitung.de
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Wir suchen zum frithestmaoglichen Zeitpunkt eine engagiert

Buchhaltungskraft «wq

30 - 40 Stunden Woche

Wesentliche Aufgaben:

u Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung innerhalb der
WSH-Gruppe

m Mitwirken in der Lohnbuchhaltung, Kostenrechnung und
Liquiditatsiiberwachung

m Mahn- und Zahlungswesen (Debitoren/Kreditoren).

Sie bringen u.a. mit:

n erfolgsreiche abgeschlossene Ausbildung zum
Steuerfachangestellten (m/w/d)

m oder vergleichbare Qualifikation in einem kaufmannischen
Beruf

m mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Buchhaltung
und Finanzwesen

Wir bieten Ihnen:

= einen sicheren Arbeitsplatz mit attraktiver leistungsgerechter
Bezahlung

m Einmalzahlungen wie Urlaubsgeld und
Weihnachtsgratifikation

m arbeitgeberfinanzierte Einzahlung zur Altersversorgung

s Zulage zur vermogenswirksamen Leistung

m abwechslungsreiche Aufgaben und ein angenehmes
Arbeitsklima

s Einarbeitungsphase mit zunehmenden selbststandigem
Arbeiten

m zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld, sowie einen vielseitigen
eigenverantwortlichen Aufgabenbereich

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und laden Sie bereits
heute zueinem konstruktiven Gesprachstermin ein.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
WSH Waurzinger Klimatechnik GmbH  Nikolaus-Otto-Str.5
91625 Schnelldorf-Hilpertsweiler
E-Mail: bewerbungen@wsh-wurzinger.de




