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Mitarbeiter (m/w/d) für die Bereiche:

Produktion
Siebdruckerei
Lagerlogistik
Schlosserei
Elektrotechnik
Raumpflege

JETZT BEWERBEN!

KARRIERE
in Schrozberg 

bewerbung@thiele-glas.de
oder per Onlinebewerbung auf
www.thiele-glas.de/karriere

++ NOCH FREIE AUSBILDUNGSPLÄTZE 2018 ++ DIVERSE BERUFE + +++
++ WIR BILDEN AUS ++ DIVERSE BERUFE ++ WIR BILDEN AUS +++ NEUGIERIG ++ NEUGIERIG ++ NEUGIERIG ++ NEUGIERIG ++ NEUGIERIG ++ NEUGIERIG

++ BESUCHEN SIE UNS AUF UNSERER WEBSITE  ++  BESUCHEN SIE UNS AUF UNSERER WEBSITE ++ BESUCHEN SIE UNS AUF 

Thiele Glas GmbH • Industriestraße 2 • 74575 Schrozberg

Wir suchen ab sofort

::: interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
::: hochmodernes Arbeitsumfeld
::: gewerblich: 2-Schicht-System von MO bis FR
::: leistungsgerechte Vergütung 
::: angenehmes und offenes Betriebsklima
::: Mitarbeiter-Bonusprogramme

Ihr Plus

Tecau Absauganlagen GmbH 
Für jedes Problem das richtige System

Für unser motiviertes Team suchen wir ab sofort:

 ● Anlagenmonteur (m/w/d) 
  mit abgeschlossener Ausbildung oder Quereinsteiger mit   
  handwerklichem Geschick und technischem Verständnis

 ● Elektromonteur/ Mechatroniker (m/w/d)

 ● Projektleiter (m/w/d)

INTERESSE?  
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf per E-Mail oder Post an: 
Absauganlagen Tecau GmbH,  Flugplatzstr. 3, 91550 Dinkelsbühl, 
Manuel Habel, info@tecau.de

LANDKREIS ANSBACH (RED). 
„Die für die Jahreszeit übliche 
Abnahme der Arbeitslosigkeit 
im Vergleich zum Vormonat 
fällt dieses Jahr merklich 
schwächer aus. Im Vergleich 
zum Vorjahr nimmt die Zahl 
der arbeitslos gemeldeten Per-
sonen sogar zu. Dies liegt an 
der schwachen wirtschaftli-
chen Entwicklung“, erläutert 
Claudia Wolfinger, Vorsitzen-
de der Geschäftsführung der 
Agentur für Ansbach-Weißen-
burg.

„Gleichzeitig zeigt sich der 
Arbeitsmarkt jedoch relativ 
robust, insofern als die Arbeit-
geber*innen im Oktober deut-
lich mehr neue Stellen als im 
Vormonat meldeten. In den 
Vorjahren fiel dieser Zuwachs 
wesentlich geringer aus. Die-
se Entwicklung stimmt zuver-
sichtlich und zeigt, dass sich 

für Arbeitnehmer*innen wei-
terhin gute Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt bieten, wenn 
sie über eine entsprechende 
Qualifikation verfügen. Dem-
entsprechend unterstützt die 
Agentur für Arbeit arbeitslose 
Menschen bei der Weiterbil-
dung ebenso wie Beschäftig-
te“, erklärt Wolfinger.

Deutlich mehr neu gemelde-
te Stellen als im Vormonat – 
Bestand konsolidiert sich

Die Arbeitgeber*innen mel-
deten dem Arbeitgeber-Ser-
vice von Arbeitsagentur und 
Jobcentern 958 neue Stellen 
im Laufe des Monats. Im Vor-
monatsvergleich sind das 187 
(+24,3 Prozent) mehr. Damit 
wird der zuletzt schwache 
Septemberwert kompensiert. 
Der Bestand an offenen Stel-

len ist mit 6.097 um 457 nied-
riger als im Oktober 2022.

Der größte Anteil an freien 
Stellen im Bestand kommt 
mit 1.258 aus dem verarbei-
tenden Gewerbe. Danach 
folgt die Arbeitnehmerüber-
lassung mit 1.042 offenen 
Arbeitsstellen. Im Gesund-
heits- und Sozialwesen sind 
725 und im Baugewerbe sind 
629 Stellen zu besetzen. Der 
Groß- und Einzelhandel mel-
det 503 Arbeitsplätze und das 
Gastgewerbe 294. Einzig im 
verarbeitenden Gewerbe gibt 
es gegenüber Oktober 2022 
ein Plus von 8,9 Prozent mehr 
freien Arbeitsstellen im Be-
stand. In allen anderen Bran-
chen gehen die freien Stellen 
im Bestand gegenüber dem 
Vorjahr zurück.

Zahl der arbeitslos gemel-
deten nimmt im Vergleich 
zu Vorjahr bei Agentur und 
Jobcenter zu

Von den insgesamt 7.193 
arbeitslos gemeldeten Men-
schen werden 3.618 und 
damit 50,3 Prozent von der 
Agentur für Arbeit betreut, 
165 weniger als im Vormo-
nat. Im Vergleich zum Ok-
tober 2022 ist die Zahl der 
Personen, die bei der Agentur 
für Arbeit arbeitslos gemeldet 
sind um 433 beziehungswei-
se 13,6 Prozent gestiegen.

Bei den Jobcentern sind der-
zeit 3.575 Personen arbeits-
los gemeldet. Das sind 128 
weniger als im Vormonat. 
Zum Vorjahr errechnet sich 
eine Zunahme um 80 Per-
sonen beziehungsweise 2,3 
Prozent. Unter den aktuell 
bei den Jobcentern arbeitslos 
gemeldeten Menschen haben 
739 die Ukrainische Staats-
angehörigkeit. Das sind 62 
(7,7 Prozent) weniger als im 
Vormonat und 220 (22,9 Pro-
zent) weniger als im Oktober 
2022.

ARBEITSLOSIGKEIT NIMMT ZU 
Zugleich deutlich mehr neue Stellen als im Vormonat
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