‘Stellenmarkt

Ensiicn T

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir unsere
Integrierte Leitstelle (ILS)
eine
Verwaltungskraft (m/w/d)
fiir die Datenpflege
im Rahmen der technisch-taktischen
Betriebsstelle (TTB-ILS)

unbefristet und in Teilzeit (19,5 bzw. 20 Std./Woche),
Stellenwert: EG 7 TV6D bzw. BesGr. A 7 BayBesG

IHRE STADT. I|HR JOB. IHRE CHANCE.
Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens  [m]3%m [=]
07.01.2024 online uber unser Stellenportal L
einreichen. Weitere Informationen finden Sie
unter www.ansbach.de/karriere.

ot

il

Jochen

Sauernhofer:

Wir suchen ab sofort einen ANLAGENMECHANIKER

(m/wl/d) - Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik.

= Sie werden meist als Alleinkraft bei den Kunden tatig sein.

= Sie werden intensiv eingearbeitet - wenn nétig.

= Die Arbeiten finden sowohl bei Privatkundschaft als auch bei éffentlichen
Auftraggebern statt; KEINE Neubauten; KEIN Notdienst.

Wir erwarten von lhnen:

= eine abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker (m/w/d) - Sanitar-,

Heizungs- und Klimatechnik

= Weiterbildung zum Kundendienstmonteur von Vorteil, kann auch iiber den
Betrieb erworben werden

w Flihrerschein Klasse B

= Kundenfreundlichkeit

= Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Wir bieten:

= verschiedene Arbeitszeitmodelle sind in Absprache méglich

= Ubertarifliche Bezahlung

= Kundendienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung - .

= tégliche Heimkehr (O 10

= Gehaltsumwandlung zur Altersvorsorge :

= Arbeitskleidung und Sicherheitsschuhe von Engelbert Strauss E

Jochen Sauerhofer m Nirnberger Str. 19 » 91522 Ansbach
Tel.: 0981 977 41 21 = Mobil: 0171 491 40 33 = Fax: 2272
E-Mail: info@sauerhoefer.de - www.sauerhoefer.de

BLICKLOKAL - Stellenmarkt
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ANregiomed 8¢

MEIN @ SCHLAGT FUR
DIGITALE PROZESSE

ANregiomed ist ein Verbund der Kliniken Ansbach, Dinkelsbiihl, Rothenburg und der
Praxisklinik Feuchtwangen. Flir die Behandlung stationdrer Patienten stehen insgesamt
655 Planbetten zur Verfligung. In unseren Hauptfachabteilungen und den Belegabteilungen
sind rund 2.300 Mitarbeitende tatig, um jahrlich ca. 75.000 stationdare und ambulante

Patienten zu versorgen.

Anwendungsbetreuer (m/w/d)

{2} ANSBACH
(D VOLL- ODER TEILZEIT
& TV6D-K

I:J AB SOFORT UND UNBEFRISTET

JETZT BEWERBEN

jobs.anregiomed.de

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

= Innovative Gestaltung und Entwurf moderner

digitaler Geschéftsmodelle und -prozesse im

Bereich medizinischer Informationssysteme

(z. B. medico)

Coaching von Mitarbeiter*innen bei der

Bedienung von medizinischen Informations-

systemen

= Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Prozesse;
Teilprojektleitung

= Betreuung und Administration der medizinischen

Informationssysteme

Storungs- und Problemmanagement mit

entsprechendem Eskalationsmanagement bzw.

Fremdfirmenmanagement

WIR WUNSCHEN UNS

= Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise
im Gesundheitsbereich

= Starkes Prozess-Know-how in der Gesundheits-
versorgung oder Verwaltung

= Gute Kenntnisse der gangigen Verwaltungs-
systeme (MS Office etc.)

= Hohe IT-Affinitat bzgl. Anpassung/Customizing
von medizinischen Informationssystemen

= Sicherer Umgang mit moderner Blro- und
Computertechnologie

WIR BIETEN IHNEN

= Die Integrationin ein herzliches und besténdiges
Team

= Unterstiitzung bei Ihrer personlichen Weiter-
bildung durch ein vielseitiges Fort- und Weiter-
bildungsangebot

= Kurze Entscheidungswege

= Umfangreiche Mitarbeiterangebote, wie Corpo-

rate Benefits und regionale Verglinstigungen

Einen kostenlosen Mitarbeiterparkplatz

= Eine eigene Kinderkrippe flr Kinder von acht
Wochen bis drei Jahren am Standort Ansbach

FUR WEITERE AUSKUNFTE
steht Ihnen Frau Nathalie Weigl, Teamleitung,
unter Tel. 0981 484-32171 gerne zur Verfligung.




