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Wir suchen einen 

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 
 ■	Selbstständige Maschinen- und Werkzeugrüstung
 ■	Bearbeitung von Einzelteilen und Kleinserien mit Fräszentrum,   
  Moldcenter (Steuerungen Andronic, Heidenhain)
 ■	Prüfung der Bauteile nach Qualitätsvorgaben

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben
und Sie gerne Teil unseres Teams werden möchten, 
rufen Sie uns an unter Telefon: 07361-3704-33

F. & G. Hachtel GmbH & Co. KG   ■   73431 Aalen

DIREKTEINSTEIG KITA GEHT IN 2. RUNDE 
Erfolgsprojekt für Quereinsteigende wird 2024 fortgeführt

AALEN (RED). Das Pro-
gramm startete im letzten 
Herbst und ist eine Ko-
operation zwischen dem 
Kultusministerium Ba-
den-Württemberg und der 
Regionaldirektion Baden-
Württemberg der Bun-
desagentur für Arbeit. Es 
bietet für Quereinsteiger/
innen einen direkten Ein-
stieg in die KITA an, durch 
eine verkürzte Ausbildung 
zur Sozialpädagogischen 
Assistent/in sowie darüber 
hinaus einen Weg zum Ab-
schluss als Erzieher/in. Mit 
30 Teilnehmenden im Be-
zirk der Agentur für Arbeit 
Aalen im September 2023 
ist das Programm erfolg-
reich gestartet. „Wir sind 
sehr froh, dass das Pro-
jekt in der Region so gut 

angenommen wurde und 
freuen uns über das gute 
Feedback, das wir von allen 
Beteiligten erhalten haben. 
Auch in anderen Regionen 
Baden-Württembergs star-
tete der Direkteinstieg KITA 
durch und bescherte uns 
landesweit hervorragende 
Ergebnisse. Insgesamt ha-
ben 600 Personen im Rah-
men dieses Programms mit 
der Ausbildung begonnen“, 
so Claudia Prusik, Vorsit-
zende der Geschäftsfüh-
rung der Aalener Arbeits-
agentur. 

„Seit langer Zeit und mit 
zunehmender Intensität 
sprechen wir vom Fach-
kräftebedarf und dies auch 
im erzieherischen Bereich. 
Arbeitgeber haben immer 

größere Schwierigkeiten, 
ihren Personalbedarf zu de-
cken und leiden unter den 
Auswirkungen. Dieses Pro-
blem steht auch im Zusam-
menhang der KITA-Plätze, 
die in den Einrichtungen 
nicht ausreichend angebo-
ten werden können, da die 
Fachkräfte fehlen. Viele El-
tern schränken aus Mangel 
an KITA-Plätzen ihre Ar-
beitszeit ein oder verzögern 
ihren Wiedereinstieg in den 
Beruf, um die Betreuung 
ihrer Kinder sicherzustel-
len. Dadurch hat der Fach-
kräftemangel in den KITAs 
einen direkten Einfluss auf 
den Fachkräftemangel in 
anderen Wirtschaftsberei-
chen. Diese ungute Spirale 
gilt es zu durchbrechen“, 
so Prusik weiter.
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– Projektleiter für Energie- und
 Gebäudetechnik (m/w/d)

– Elektroniker für Energie und
 Gebäudetechnik (m/w/d)

WIR SUCHEN DICH:WIR SUCHEN DICH:

Infos zu weiteren Stellen unter
dem QR-Code oder direkt bei 
Hr.Betzler 07361 / 9661-17

Wir suchen für sofort oder zu einem späteren Zeitpunkt

 Bauleiter  m/w/d  für Kanalservice u. Sanierung
sowie

 Kanalinspekteur  m/w/d  
 auch zum Anlernen mit PKW Führerschein, 
 LKW Führerschein wäre von Vorteil
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
mit Ihrem baldmöglichsten Eintrittsdatum an:

Fa. Baierle Kanalservice GmbH, 
Hausener Straße 12, 86742 Fremdingen-Schopflohe
z.H. Geschäftsleitung o. per Mail an j.baierle@kanalservice.tv


